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TizIANO TREU

«Ma I'impianto non si tocca
Per i precari piu sicurezza»

«Aboliti quei contratti che vengono poco utilizzatiy

MILANO — «L’impianto della legge Bia-
gi restera lo stesso». Non ha dubbi Tiziano
Treu, senatore dell’Ulivo e autore del «pac-
chetto» che dieci anni fa ha fatto da apripi-
sta alla riforma del professore ucciso dalle
Brigate rosse. «La flessibilita viene confer-
mata, ora bisogna solo ren-
derla socialmente piu so-
stenibile»: &€ questo, per
Treu, il senso delle novita
che il governo sta metten-
do in cantiere.

Non siameo, quindi, di
fronte all’inizio della fine
della legge Biagi?

«No. Nessun inizio della
fine, piuttosto un adatta-
mento. Per integrare il capi-
tolo degli ammortizzatori
sociali, contro gli abusi dei
contratti a termine. In al-

Sono pero stati introdot-
ti per incentivare la flessi-
bilita.

«E hanno invece promos-
so la precarieta. Oggi il go-
verno non vuole tarpare le
ali alla flessibilita, ma soste-
nerla. E una buona soluzio-
ne, secondo me, sono i ser-
vizi all'impiego e gli ammor-
tizzatori sociali per i preca-
Irl».

Per esempio? .

«La cassa integrazione:
oggi e limitata sostanzialmente alle grandi
e medie aziende, ma dovrebbe essere este-
sa anche alle piccole imprese».

Con nuovi oneri per le casse dello Sta-
to...
«Basta procedere in modo graduale. E
poi possono venire in aiuto anche i contri-
buti versati dalle singole categorie, come

tre parole, per dare piu sicurezza a chi per
molti anni lavora con un accordo a termine
dietro l’altro. O a chi viene impiegato con
falsi contratti a progetto nei call center:
una situazione inaccettabile di sottosala-
rio».

gia succede nel caso degli artigiani. L’obiet-
tivo € sempre lo stesso, 1a flexsecurity: fles-
sibilita regolata e sicurezza». - :
Rispolverando la cassa integrazione...
«Al di ]1a della proposta sulla cassa, € ne-
cessario anche rafforzare la formazione
Ma nel governo non si parla solo di inte- continua, con maggiori risorse investite
grazioni. Si vogliono anche abolire i con- dalle parti sociali. E puntare, con lo stesso
tratti di «staff leasing» e di <Javoro a chia- SCOpo di sposare sicurezza e flessibilita, sul-
mata». la contrattazione collettiva, cui affidare la
«Sono contratti comunque poco utilizza- regolazione di part time e contratti a termi-
ti, senza grande impatto sul mercato della- ne».

VOro». Giovanni Stringa
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Treu propone di -
estenderla alle piccole
impréese ' -
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|l senatore: si regoli con
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Welfare, il govemo mette mano alla Biagi '
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