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Eccoinumeri sulle assenze per malattia nel pubblico impiego che Confindustria ha elaborato dalle tabelle del Tesoro. Mai sindacati li contestano

Altop Difesa, Regione Lazio € Inpdap

Epifani: quei dati sono confust. Nicolais: uno spovt sparare sui travet

LUISA GRION

ROMA — Lui dice che se ne
stannotroppotempoacasae
che vanno troppo a spasso,
anche per 60 giorni 'anno.
Loro rispondono che quei
dati sonofinti, che le assenze
di lavoro hanno un'unica
normativa nel settore pub-
blicocomeinquelloprivatoe
checomunquesia, quisipar-
ladiunamediasalariale che -
quando va bene - arriva a
1.300 euro al mese.

Imprese eburocrazia, sisa,
non si sono mai amate. Ma i
dati sulle scrivanie vuote
sventolatiieridaLucadiCor-
dero diMontezemolo, leader
degli industriali, hanno riac-
cesolelucisullapolemicade-
gli «statali fannulloni». Con-
findustria ha fatto le pulci a
ministeri (22 giorni a testa

mediall’anno di malattia alla
Difesa), agli enti locali (25,9

giorni di «sofferenze» a di-
pendente per la provincia di
Reggio Calabria) e alle regio-
ni (Lazio al top con piu di 21
assenze) quantificando il
danno subitodal paese perla
vocazione al malessere del
pubblico impiego e annun-
ciandocheigiornidiassenza
del settore pubblico sono in
media il 30 per cento in pilt
chein quello privato.

Non che manchino le ec-
cellenze: a Cremona per
esempio, lamedia diassenza
per malattia in provincia e di
un giorno a testa, a Siracusa
di due, ammettono gli indu-
striali. Ma la corsa al certifi-
catomedico,chenonfagran-
didistinzionifraglistatalidel
Sud e quellidel Nord e cheri-
guarda in modo predomi-
nante le donne, & responsa-
bile - secondo Montezemolo
- di parte deiritardi italiani.

Dati e accuse che il sinda-
catorespinge. Le uniche cifre

che Cgil, Cisl e Uil sono di-
sposte ad accettare sono
quelle fornite dal «Conto an-
nuale» della Ragioneria ge-
nerale dello Stato che foto-
grafa i giorni di malattia me-
di del pubblico impiego a
18,71 'anno. «La ricerca & ri-
ferita al 2005 - spiega Miche-
le Gentile - coordinatore del-
la Funzione Pubblica Cgil -
malamediadaqualcheanno
a questa parte & in costante
calo». Guglielmo Epifani,
leader della Cgil ha pochi
dubbi: «Montezemolo ha
fatto confusione, ha messo
assieme cosediverse - hadet-
to - L’assenteismo va com-
battuto: noi siamo pronti ad
affrontare la questione, il go-
verno si muova e Confindu-
stria collabori invece di par-
lare». Eseilnumero due del-
I’associazione industriali
rincarala dose e dice che «gli
italiani sono pili scioperaioli
e cagionevoli dei loro colle-

37,17

50,74

ghi europei», il leader della
Cisl Bonanni ritiene che la
sparata di Confindustria sia
una «iperbole sbagliata»
conseguenzadelladelusione
subita dalla categoria «per la
cancellazione da parte del
governo degli incentivi alla
rottamazione». E il collega
Angeletti, leader della Uil in-
vita piuttosto le imprese «ad
occuparsidei salari».

Ma a spezzare unalanciaa
favore del settore pubblico
sono stati anche due ministri
del governo. Per il titolare
della Funzione Pubblica Ni-
colais «ormai attaccare il set-
tore & uno sportnazionale, le
sacche di assenteismo ci so-
no, ma il problema non ri-
guarda solo la pubblica am-
ministrazione:dobbiamoin-
trodurre nel nostro Dna la
cultura della valutazione».
Paolo Ferrero titolare della
Solidiarieta ha rovesciato la
medaglia : «Il vero scandalo -
ha detto - sono gli stipendi
d’oro dei manager».

SCUOLA e . .
Il minor PUBBLICO Twan i jo wirfuosis
numero di IMPIEGO | i H &
assenze totali 30395 61 ,28 Questi Ia PrOVIRCIa i
inunanno (tra EgEIN':)ON':ICI AGENZIE lavoratori Crenaomma (MM solo
ferie, malattie FISCALI sono assenti R # -
e assenze non ll record perle Al secondo per 50,74 gm» o dinon
retribuite) malattie & degli posto nella giorni al’anno: lawors)
spetta ai entipubblici classifica delle 29,16 sono di
lavoratori non economici assenze ferie, 18,71 di
dellascuola (il cosiddetto complessive malattia, poi
con37,17 parastato) che cisonole scioperie
giorniin media haancheil agenzie fiscali assenze non
record con 61,28 retribuite
assoluto: 69 giorni all’anno.
giorni di Di questi 27,22
o assenza di malattia
21,96 T
PRESIDENZA costanoquasi unpunto di Pil”
CQNSIGL|0 wmluu«v'»}sz dull iione
Il numero pil Secondo la
basso diferieé Raoi . s 53,75
allapresidenza | GLOIMEREA PEro SANITA
<(3‘291| %céns_lgh<?> el 2005 le assenze I lavoratori del
, iorni - izi
Gove parai medie sono scese servizio
giornidi ) al9 me Pammno nazionale
assenze totali fanno in media
salgono 37,17 58,75 giorni di
all’anno assenza
all’anno (terzo
posto della
classifica degli
assenteisti)

Ritaglio ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

stampa

LAVORO




pata  05-12-2007

la Repubblica e 4

Foglio

Le assenze nei comuni Giomi medi di assenza nei capoluoghi di provincia (escluse ferie e permessi non retribuiti; dati 2005)

| COMUNI MENO VIRTUOSI | COMUNI PIU VIRTUOSI
BOLZANO ‘ ‘ . 389
LA SPEZIA 37.9
REGGIO Bl 32,2
COMO 31,6
VIBO VALENTIA 30,5
29,8
29,5
291
. ‘ 29,1

I top tre nel pubblico impiego
Numero medio di giorni di assenza in un anno, dati 2005

MINISTERI Assenze totali™ di cui: Malattia Ferie

Difesa : Difesa = Difesa: = 321
Economia & Finanze Ambisnte Lavoro 313
Ambiente = = Lavoro Salute H 299

AGENZIE FISCAL}

Agenzia delle Entrate
Agenzia delle Dogane
Agenzia del Territofio
ENTI PUBBL.ICI NON ECONOMICI

Agenzia:delleEntrate 81,7
Agenzia del Territoric: 30,8
Agenzia delle Dogane 80,7

Agenzia delle: Dogane
Agenziadelle Entrate:
Agenzia del Territorio

Inpdap 5 38,9 Ipost 33,2
lpost 29,0 Inpdap 312
inps’ e 2586 Inail pait 30,7
*Escluse ferie e permessi non retribuiti Fonte: Elaborazioni Confindustria su dati Ragioneria Generale

11 lavoro nel mondo
Numero di ore lavorate all'anno,
media per lavoratore (pubblico e privato)

Australia
Austria
Belgio
Canada
Repubblica Cec:
Danimarca
Einlandia
Francia
Germania
Ungheria
Islanda
Irlanda ‘
Giappone
Corea
Lussembiirgo
Messico
Paesi Bassi
Nuova Zelanda
Norvegia =
Polonia
Portogallo
Slovacchia
Spagha
Svezia
Svizzera
Turchia

e

Regno Unito
Stati Uniti
Ocse

Eurolandia -
Fonte: Ocse
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