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Alla lveco di Vittorio Veneto. Secondo un sondaggio on line il il dissenso sull'accordo € al 40%

Welfare, a Treviso nella patria
leghista il No passa all'80%

di Fabio Sebastiani

ara come dice il pro-

fessor Pietro Ichino

che l'opposizione al
protocollo sul welfare nei
luoghi di lavoro & soltanto -
folklore? Non & proprio cosl.
La conferma arriva da un
sondaggio di “Repubblica.it”
che attraverso una pagina on
line sta testando l'indice di
gradimento degli italiani. Su
un campione di circa 15mila

persone (ore 19), le percen-
tuali, ieri, erano coslripartite:
57%disl, 38% didino e 5% di
indecisi. Pili interessante il
dato analitico su due temi

Suidue puntia

cardine dell’accordo,

cioé contratti
a termine

e precarieta,
PPopinione

prevalente é di netta

contrarieta

cardine del protocollo, con-
tratti a termine e precarieta.
Lopinione prevalente & di
netta contrarieta. Alla do-
manda “Un contratto a tem-
po determinato non potra
superare i 36 mesi comples-
sivi. Per un successivo rinno-
vo si dovra stipulare il con-
tratto presso la Direzione
provinciale del lavoro alla
presenza di un rappresen-
tante sindacale. Le sembra-
no sufficienti le garanzie per

evitare abusi nei contratti a
tempo?”, il 53% ha risposto
no eil45% si. Mentre il 46% di
no (contro il 44% di si) per la

seguente domanda: “Tra i

In Aula il Prc conta di
dare battaglia.
Giordano lo ribadira a
chiare lettere oggi al
Comitato politico,
chiamato a discutere
della mobilitazione
del 20 ottobre

contratti intro-

dotti dalla legge

Biagi si vuole
abrogareil solo la-

voro a chiamata

mentre per il su-
peramento dello
staffleasing (I'affitto di squa-
dredilavoratori) verraistitui-
ta una commissione di stu-
dio. Condivide questa scel-
ta?”. v

11 “No” pit clamoroso contro
I'accordoarrivadallalvecodi

Vittorio Veneto. 1l
dissenso ha rac-
colto I'80% dei vo-
ti (sievotatoinan-
ticipo cosi come
prevede il regola-
mento). Nell'a-
zienda, dove lavorano un
centinaio di tute blu, a pero-
rare la causa del protocollo
era andato il segretario pro-
vinciale della Cisl. Evidente-
mentenon ébastato. [l punto
pit bersagliato & stato quello
sulla previdenza. «Il passag-
gio sugli usuranti non con-
vince nessuno - racconta un
delegato sindacale della
Fiom - cost come quello sulle
finestre di chi ha maturato
quarant’anni di anzianita la-
vorativa». Dissensi sul proto-
collo vengono segnalati an-

che alla Vodafone e alla Al-
maviva, di Milano. Dalla
Wind di Roma, invece, dove
pochigiornifaafarel’assem-
blea & andato lo stesso segre-
tario generale della Cgil Gu-
glielmo Epifani, arrivano al-
cune precisazioni sull’effetti-
vo svdlgimento del confron-
to. Mittente, il Tg3, responsa-
bile di aver trasmesso una
versione distorta. «La mag-
giordnza era contro l'accor-
don, sostiene unalavoratrice.
1 fattore determinante a po-
chi giorni dal voto (8, 9 e 10
ottobre) sara comunque
l'informazione. Rispetto alla
correttezza del voto e all'an-
damiento delle assemblee, i
vertici della Fiom lanciano
un appello: «Invitiamo tutte
le lavoratrici e i lavoratori a
far conoscere 'andamento
reale delle assemblee. Chie-
diamo allastampa e all'infor-
mazione di fare un’opera di
chiarezza sull’andamento
effettivo di una consultazio-
ne che & cosi importante pier
lostatosocialeeidirittideila-
voratori».

Intanto il segretario del Prc
Franco Giordano ed il mini-
stro per la Solidarieta sociale
Paolo Ferrero smorzano su-
bito la curiosita dei cronisti
per I'incontro avuto ieri sera
aPalazzo Chigiconil premier
Romano Prodi, il ministro
dell’Economia Tommaso Pa-
doa-Schioppa e il ministro
per il Lavoro Cesare Damia-
no. «Non c¢i sono novita». La
riunione, definita interlocu-
toria, & servita a Rifondazio-
ne per ribadire al governo le
richieste di modifica al pro-

tocollo approvato il 23 luglio.
Le modifiche, spiegano dal
Prc, sono quelle note da gior-
ni e riguardano la non reite-
razione del contratti a termi-
ne dopo trentasei mesi, 'a-
bolizione dello staff leasing e
del “tetto” perilavori usuran-
ti. Una riunione pero in cui
non & stata discussa nessuna
ipotesi. Linvito rivolto al Prc,
senzachiuderelaportaanes-
suna prospettiva di aggiusta-
menti, sarebbe stato quello
di far esaminare le ipotesi di
modifica al ministro Damia-
no, il referente diretto per
quanto riguarda il protocollo
sul lavoro. Certo & che su un
punto si e cercato di fare
chiarezza: non si possono
aprire confronti e fare delle
discussioni prima del refe-
rendum dove i lavoratori sa-
ranno chiamati ad esprimere
un giudizio su un testo ap-
provato a luglio. Nessuno
quindi chiude la porta alla
possibilita che il testo venga
corretto una volta arrivato in
parlamento. Ed & proprio in
Aula che il Prc conta di dare
battaglia. Giordano lo riba-
dira a chiare lettere oggi al
Comitato politico, chiamato
adiscutere della mobilitazio-
ne in vista del 20 ottobre. Pa-
rallelamente all’avvio della
fase congressuale, infatti, ci
sara ampio spazio per la di-
scussione della fase politica.
Se la situazione resta per ora
in fase di stallo, Giordano
aprira la riunione ribadendo
quali sono lerichieste di mo-
difica al testo e, contempora-

- neamente, chiamandoil par-

tito a mobilitarsi in vista del-
I'appuntamentodiottobre.
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