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LINTERVISTA [SLTTUGHITEMETTE 1 capogruppo di Rifondazione conferma: «k un punto di programma da cui non si pud prescindere. Le risorse’? Vanno trovate e basta»

«Sullo scalone votiamo contro. Anche se casca 1l governo»

B di Wanda Marra /Roma

«Noi andiamo avanti per quel che riguar-
da le pensioni su un punto ben preciso
del programma dell’'Unione». Il capo-
gruppo di Rifondazione alla Camera,
Gennaro Migliore, ribadisce con forza la
posizione del suo partito. Che viene por-
tata avanti fino alle estreme conseguen-
ze. Anche a costo di far cadere il governo.
Anche a costo di procedere svincolati dal
resto della sinistra-sinistra.

Onorevole, ci pud riassumere qual
la vostra posizione?

«Il discorso sull’equilibrio del sistema dei
conti non puo essere utilizzato per svico-
lare dalle necessita che il programma del-
'Unione prevede. La non rimozione del-
lo scalone non puo
essere determinata
dal fatto che si dice
che non «i sono i
soldi. Ma i soldi
vanno cercati nella
lotta all’evasione e
all’elusione fiscale.
Si vuole fare una
clamorosa ingiusti-
ziacheimponeala-
voratori che matu-
rano il loro diritto alla pensione di non
poterci andare dopo dopo 35 anni di la-
voro e a 57 anni di eta. Lo scalone deve
essere abolito totalmente dalle categorie
di operai , lavoratori che hanno matura-
to 40 anni di contributi e lavoratori turni-
sti. Credo che ogni proposta unitaria del
govermno debba partire da questo princi-
piO».

Perché non siete d’accordo con la
proposta di Damiano?

«Perché questa parte dall'introduzione
diuno scalino a 58 anni e propone 3 an-
ni di sperimentazione, che posticipano
I'introduzione dello scalino. Padoa

Schioppa sostanzialmente parla del
mantenimento, seppure spostato nel
tempo, dello scalone. Noi non siamo

d’accordo».

Giordano ha dichiarato che se la
Cgil controfirmasse la proposta
Damiano, voi non la votereste
comunque in Parlamento....
«Abbiamo sempre detto che avevamo in-
tenzione di fare un accordo sulla base
dell’attuazione del programma del-
'Unione. Si tratta di un punto irrinuncia-
bile. Ma non abbiamo mai parlato di un
accordo che stava per essere firmato.
Dobbiamo contribuire alla soluzione po-
sitiva di un accordo del governo con le

«Lavoriamo per raggiungere
un accordo con le parti
sociali. Ma abbiamo scritto
insieme che le norme della
“Maroni” vanno abolite»

parti sociali. Accordo che ora non c’é».
Avete intenzione di mantenere la
vostra posizione anche a costo di
far cadere il governo?

«Noi in questo momento abbiamo in-
tenzione di raggiungere un accordo che
non impedisca a un milione di persone
di andare in pensione. Per questo siamo
determinati. Credo che spostare sempre
l'attenzione sugli equilibri politici sia
quello che ci fa piti danno collettivamen-
te. Penso al destino di questi lavoratori
che hanno dei diritti. Siamo vincolati a
cio che ci dice il programma. La fase del-
la trattativa € netta e chiara. Ripeto, il
problema non ¢ il governo, quanto que-
sti pensionati».

In questo momento sembrerebbe
che la vostra sia una posizione piu
radicale di quella della stessa Cgil...
«Auspichiamo in ogni modo che ci pos-
sa essere una larga convergenza conisin-
dacati. Mi sembra siamo tutti ancora im-
pegnati alla ricerca di un accordo, Non
staame definire il grado di radicalita del-

le proposte».

Nigra a proposito della vostra
posizione ha detto che lavicenda
sulle pensioni dimostra che la

“Cosa Rossa” non esiste. Cosa
risponde?

«lolo contesto fortemente. Non si posso-
no utilizzare singoli problemi di merito,
pure importanti, per contestare un pro-
getto politico plurale. Il processo di unifi-
cazione della sinistra € assolutamente
imprescindibile».

Anche la Di Salvo di Sd proponeva
che la proposta-Damiano
diventasse quella del governo.
Insomma, voi andate avanti anche
senza gli altri soggetti della
sinistra-sinistra?

«Noi sulle pensioni andiamo avanti su
questa proposta e ci sono milioni di per-
sone che se 'aspettano».

1 giovani dell’Ulivo vi accusano,

«E sbagliato contrapporre

| giovani a chi vuole andare

in pensione. Stiamo parlando
di operai con 35 anni di
lavoro pesante sulle spalle»

contrastando 'innalzamento
dell’eta pensionabile, di portare
avanti un modello di societa che in
realta danneggia i giovani. Cosa
risponde?

«Si tratta di una linea culturale che credo
debba essere sostanziata da qualche nu-
mero vero ¢ non da suggestioni. Per
esempio, se chi ha maturatoil diritto alla
pensione ci va, si liberano posti di lavo-
10. Il patto fra le generazioni si fa mante-
nendo gli impegni sulla precarieta, con-
trastando il lavoro nero, regolarizzando i
migranti. non facendo pagare il conto a
chi ha lavorato tutta la vita».
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