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N referendum. I lavoratori della Loro Piana

Assemblee senza fischi
Trai tessili prevale il si

Massimo Mascini

QUARONA. Dal nostro inviato

wwe Entrano alla spicciolata,
eleganti nelle loro divise tutte
uguali, uomini, pochi, e donne,
tante. Pantaloni marrone, ma-
gliette polo verde, felpe verde,
col marchio dell’azienda, Loro
Piana, in oro. Sono un centina-
io:almeno, si siedono compo-
sti, ascoltano in silenzio, fanno
domande, tante, alla fine se ne
vanno tranquilli. Non c’¢ conte-
stazione, non ci sono controre-
lazioni, non ¢’¢ nulla da sfoga-
re.C’¢ solo da cercare di capire
come e perché i sindacati con-
federali abbiano siglato questo
accordo col Governo, quali ne

sianoicontenuti, qualiivantag-’

gi. E cosi poi, dall'8 al 10 otto-
bre, saper votare.

Esolo una delle tante assem-
blee che si stanno svolgendo
in tutta Italia. Gli occhi di
mass media e politici sono tut-
ti puntati sulle fabbriche sim-

TUE CONSHLTAZIONT:

5 mitioni

Ilavoratori

Il numero delle persone
coinvolte dal referendumsul
Protocollo

&5 mila

Le assemblee :
Sitratta diunrecord; superate
le 40milaassembleedella

“consultazione sulla riforma
delle pensionidel’95

bolo, su Mirafiori, malarealta
del mondo operaio ¢ tutta di-
versa, ¢ fatta da decine di mi-
gliaia di fabbriche pii1 0 meno
piccole, nelle qualiisindacali-
sti delle tre centrali sono im-
pegnati in queste settimane a
spiegare ai lavoratori cosa ¢
stato firmato e perché. Senza
perdere troppo tempo con i
giudizi sui governi amici o
sull’autonomia dei sindacati.
Questa assemblea, semmai,
si distingue dalle altre perché
sisvolge in una delle fabbriche
diun’azienda dal marchio miti-
co,appunto laLoroPiana,e per-
ché a parlare a due delle sei as-
semblee nelle qualisisono divi-
siiseicento dipendenti¢ venu-
taValeria Fedeli, segretaria ge-

nerale dei tessili della Cgil. Ma
anchelei, come tuttiisuoicolle-
ghi, cerca di spiegare, non im-
bonisce, descrive le caratteri-
stiche dell’accordo, non cerca
effimeri consensi.

1 4mita

In Lombardia

E laLombardia la Regione coni
pitialto numero diassemblee,
fraquelle gia svolte e quelle
programmate da Cgil, Cisl e Uil

8mila
InEmilia-Romagna
seconda regione per numero di

assemblee complessivamente
previste "

E cosi utilizza la gran parte -

dell’ora di assemblea per illu=
strare le scelte che hanno gui-
dato il sindacato. Quella della
confederalita, perché questo,
sottolinea, «non & un accordo
fatto per una categoria, ma per
tutti, perché cosi si comporta
un sindacato confederale».
Quella dellattenzione a giova-
nie donne, che non ¢ usuale nel
sindacato, ma per i quali ¢ stato
fatto uno sforzo per combatte-
re la precarieta e per evitare le
discriminazioni.

LaFedelispiegachel'accor-
donasce daunaveravertenza
sindacale. «Parte - rileva - da
una piattaforma, ha colto dei
risultati, sara il punto di par-
tenza per nuove richieste: co-
me facciamo sempre quando
trattiamo un accordo, azien-
dale o nazionale che sia, guar-
diamo all’oggi, ma anche al do-
mani, sappiamo che la spinta
non finisce li».

Ilavoratori chiedono i parti-

[

Dato nonancora definitivo della

colari, vogliono sapere dello
scalone, del contratto a termi-
ne, dello staff leasing. Soprat-
tutto della loro pensione. E poi
viene la domanda che, dice
sconsolata la Fedeli, arriva in
tutte le assemblee. «Ma perché
la Fiom ha detto di no»? Lei
nonsitiraindietro. «Perché -ri-
sponde - pur apprezzando tan-
te cose di questo accordo, co-
me & scritto nel documento del
loro Comitato centrale, alla fi-
ne hanno dato piu peso alle co-

se che non gli sono piaciute.
Tutti gli altri, tessili, chimici,
alimentaristi, commercio, ser-
vizi, tutti hanno detto di sj, loro
no. Pensando che con una for-
zatura si potrebbe avere di pit.
Posizione legittima, ma non
condivisibile, perché nonbiso-
gnamaiessereavulsi dallareal-
t3, e conlamaggioranzachec’e¢
in Parlamento é difficile fare di
meglio. E-ci sono tanti che su
queste divisioni speculano.
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