?\‘(/C/ in 1\ R A‘M Wvlf\l« 54’%”@% ) l POS \'O dﬁ( Co* A
sl INES

\

All'inizio & stata la Cisl.
Adesso ¢& arrivata anche la
Confindustria a chiedere al go-
verno che sindacati- e imprese
tornino ad avere voce in capi-
tolo nella gestione degli enti
di previdenza. I segretari gene-
rali di Cgil, Cisl e Uil ne hanno
parlato la settimana "scorsa a

cena nella foresteria del presi-
dente della Confindustria, Lu-
ca di Montezemolo . 1l discor-
so ovviamente lo ha aperto Bo-
nanni. Trevando consensi. Al
punto che, qualche giorno do-
po, il vicepresidente degli im-
prenditori, Alberto Bombas-
sei, & uscito allo scoperto con
una netta presa di posizione:
«La gestione dei contributi

versati da aziende e lavoratori .
va affidata alla responsabilita -

delle parti sociali» mentre «la
politica deve fare un passo in-
dietro». Insomma, il modello
duale uscito dalla riforma ide-
ata nel '92 non va pil1 bene. E
ora, in vista del riordino degli

enti (Superinps e Superlnail?)

previsto dal disegno di legge
sul welfare, 1'asse Bonan-
ni-Montezemolo vuole impor-
re il ritorno delle parti sociali
nella gestione.

Era cosl prima di Tangento-
poli. Poi, quando le indagini

- Cominciarono alambire gli en-

ti con le inchieste sui "Palazzi
d’oro” - (tangenti sugli affari im-
mobiliari), Iallora segretario
della Cgil, Bruno Trentin , im-
pose l'uscita dei sindacati e
delle associazioni ' imprendito-
riali dai consigli di ammini-
strazione. Nei quali, secondo
la riforma, sarebbero dovuti
entrare manager di provata

Icompetenza mentre le parti
(sociali avrebbero dato gli indi-
rizzi politici attraverso i Civ
(Consiglio di indirizzo e vigi-
lanza). Ma il modello duale
non ha funzionato. I cda sono
stati lottizzati tra le maggioran-
ze politiche che di volta in vol-

“ta hanno governato il Paese.

Altro che manager. E allora,
concludono Bonanni e Monte-
zemolo, «tanto vale che ce ne
occupiamo noi», visto che si
tratta di soldi versati dai lavo-
ratori e dalle imprese. Tornan-
do nei cda? Non & necessario,
secondo la Cgil, che non vuo- |
le tradire la riforma Trentin. «I
consigli di amministrazione
non & detto che debbano es-
serci per forza», spiega More-
na Piccinini . Potrebbe esser-
ci, per esempio, un ammini-
stratore unico, un manager,
che risponde a un «consiglio
di sorveglianza, piu incisivo
dei Civ, formato dalle parti so-
ciali». Il ministro del Lavoro,

Cesare Damiano, ex Cgil,
non restera insensibile,
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