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Il computo resta cristallizzato

Maria Rosa Gheido

.+« Iilimite det sodipendenticon-
taai fini del versamento del Tfr al
fondo di Tesoreria dal 1” gennaio
2007, a nulla rilevando eventuali,
successive modifiche intervenute
inrelazione al numcro degliaddet-
ti. Nullacambia pertanto per quan-
to riguarda la sussistenza dell'cb-
bligo o meno di versamento, siain
caso di riduzione del numero de-
gli addetti ameno dis0. siain caso
di raggiungimento, dopo il 31 di-
cembre 2006, di un numero di ad-
detti pari o superiorc a §0. E — se-
condo quanto affermato dall'Tnps
nella circolare 70/2007 <~ questo
valeancheincasodioperazioniso-
cietarie straordinarie: prevale,
cioe,ilregime al quale eranosotio-
posti i lavoratori interessati
dall'operazione. Quindi: _
@ qualora, in seguite a un'opera-
zione societariaocessionedicon-
tratto, sircalizziil passaggio pres-
soundatoredilavoronontenuto
alversamentodel Tfr di persona-
le inprecedenza alle dipendenze

diundatoredilavoroassoggetta-
toallostessoobbligo, il nuovo da-
toresaratemutoaeffettuareil ver-
samento del contributo limitata-
mente aguesto personale;

@ qualora, invece, I'operazione
societaria sia stata effettuata da
un datore di lavoro obbligato al
versamentodel contributo e inse-
guito, per esempio in caso di ac-
guisizionediramod'aziendaoin-
corporazione, sirealizziilpassag-
giodipersonalein precedenzaal-
ledipendenze diundatoredilavo-
ronen assoggettato all’'obbligo, il
nuovodatore saratenutoalversa-
mento del contributo anche per
tale personale, a partire dal perio-
do di paga in cotso alla data del
passaggiodel dipendente.

L'obbligodiversamento al fondo
di Tesoreria interessa anche i
Tfraccantonatoafavoredeilavo-
ratori impiegati all'estero, indi-
pendentemente dalregime previ-
denziale applicato, quando gli
stessi abbiano optato per il man-
tenimento del Tfr in azienda ¢
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questasuperiilimiti dimensiona-
li. Alirettanto vale per i lavorato-
riinaspettativaper cariche eletti-
ve osindacali, per le quote di Tfr
alle quali gli stessi abbiano co-
mungque diritto durante i periodi
diaspettativa fruiti, fermo restamn-
dochenonrientrancingquestade-
finizioneJe indennita di fine man-
dato previste per gl amumiinistra-
torilocaliele eventualiindennita
di fine carica, comunque denomi-
nate, attribuite ai lavoratori di-
pendenti in aspettativa secondo
l'articolo 31 dellalegge 300/1970.
Infine, le aziende che hanno ini-
ziato lattivita dopo il 21 dicem-
bre 2000 saranno tenute al finan-
ziamento del fondo d Tesoreria
se, alla fine dell'anno solare in
cui hanno cominciato l'atrivita,
Jamediadei dipendenti occupa-
ti dall'inizio raggiunga il limitc
dei 50. In ta] caso le aziende sa-
ranno tenute al versamento an-
cheperimesiprecedenti. llregi-
me cosi identificato varra, quin-
di, per gli anni successivi.




