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th vain pcnbrone oggl ha almenn 20 anni dl vita da gestire: occorre compiere
- uno scatto per inventare un futuro libero dalla solitudine e dalla inutiliti

Lanuova etadelle relazioni

diGiuseppe De Rita

 arodirettore,

( neimesiscorsi «11 Sole-24 Orex ha

_4 avutolacortesta dimettere in pagi-
naunariflessione sullavecchiaiacheave-
vo scritto come post-fazione alla nuova
traduzione messa a punto da Gavino
Manca peril De senectute di Cicerone (si
vedailnumerodelizfebbraio). Contoog-
gisuun'ulteriore dose di cortesia per ri-
prendere il temadellavecchiaia, tacendo
stavoltariferimentoallagrande riflessio-
ne collettivache abbiamo svoltosabato e
domenicascorsi a Padova suinvito della
Fondazione Civitas Vitae,

Il cuore di tale riflessione collettiva &
stato lallontanamento dall'abitudine a
parlare di terza eta concentrando Fatten-
zione sulla solitudine, inutilith, marginali-
tachecaratterizzalaesperienzadel singo-
lo vecchio, specialmente se malato; a Pa-
dova ci siamo invece applicati a due di-
mensioninon individuali ma collettive(la
relazionalitae l'appartenenza)considera-
tecome learmi giuste per gestire lacondi-
zioneanziana, La solitudine sivince conla
relazionality, la marginalizzazione con
l'appartenenzaacircuiti collettivi,

La solitudine dell'anziano infatti non &
un fatto psicologico, & piuttosto il frutto

¢ della sua personale tendenza a chiudersi
i inunsempre pilistrettocerchio dipensie-
¢ ri,diinteressi,di movimenti; e dellaaltret
: tanto inarrestabile tendenza di chi gli sta
: intorno a lasciarlo sobollire ¢ svanire in
i guel cerchio, Cosi egli diventa “altro™ al-
: trodalle vicende del lavore, altro dalla di-
i namiche dellafamiglia, altro dalla natura-
¢ le espansione di culture e conoscenza, al-
: tro dalla crescita di nuove tecnologie e
¢ nuovi linguaggi. Resta fuori da tutto, di-
! ventasoloeinutile.

Mase sivuole contrastare tale solitudi-

ne,occorrefar ditutto perché anziano ab-
© biauna forte dose, psichica e culturale, di
! relazionalitha. Nonsi tratta tanto di richia-

mare il "valore etico dellaltro” cosi come

¢ granpartedellafilosofiae dellasociologia
i moderna va génerosamente predicando;
© si tratta specialmente di sviluppare dosj,
¢ anche minime talvolta, divelazionality: im-
i parare ad usare nuovi linguaggi e nuove

- CULTURE IN TRASFORMAZIONE

¢ In passato bastava

- I'appartenenza familiare, ora
- cresce il rischio esclusione

- L'esempio della Fondazione

- Civitas Vitae di Padova
tecnologie; capire eseguire la dialetticaso-
cipculturale della comunita in cui si vive;
mantenereunarelazione familiare, maga-
ricome nonni; e al limite cercare di avere
anchespazi pur limitati diunqualche lavo-
retto. Chi va in pensione oggi ha aimeno
20 anni di vita da gestire, non si pudiscri-
verlosubitoinundestino disolitudine,oc-
corre dargliricchezza direlazioni.

Ma la relazionalita va implicitamente
collegata allo sviluppo delle occasioni e
dellestrutture diappartenenza, Neitern-
pipassatibastaval’appartenenza familia-
re, ma oggi la famiglia (anche quando &
ancora soggette collettive) non riesce a
creare appartenenza, perché la soggetti-
vitideisuoisingolicomponentirende la-
bile la vita comune e l'anziano (anche
quandonen ¢ lasciato allacuradiunaba-
dante) non trova alcuna reale occasione
di relazionalitd. Qccorrono quindi strut-
ture capaci di elaborare una pluralita di
offerte mirate allo sviluppao della relazio-
nalita: chiha voglia di capire questo ter-
mine "pluralita di offerte” vadaa Padova,
alla Civitas Vitae e trovera tecnologie,
metodologie, polivalenze professionali,
percorsi di terapia (con I'acqua, con la
musica, con il colore) tutti mirati a far
sentire gli anziani capaci di recuperare e
sviluppare relazionalita; e di farli sentire

parte di qualcosa che funziona "per loro
e conloro”. Larelazionalitinell’apparte-
nenza vince sull’identita solitaria ¢ de-
pressadel singolo anziano.

Mi aspetto che qualcuno sollevi un
dubbio cattivo che io fugga in avanti, in-
namoratodelle filosofie dellarelazionali-
ta e dellappartenenza quando in Ttalia
oggiivecchi vivonoosull’attenzione fati-
cosa dei figli, o sul servizio freddo delle
badanti o sulla tristezza di inanimate ca-
se dirtposo. Non conviene, puddire qual-
cuno,aumentare i congedi pet I'assisten-
za familiare, regolare il grande mondo
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delle badanti; migliorare in po’ il livello
medio delle case diresidenzaeriposo,la-
vorando sull’esistente?

Se Lescrivo questaletteraéperchéso-
no convinto (io impenitente continui-
sta)cheoccorre unoscatto, unadisconti-
nuita, uno sviluppe di best-practices. 11
crescente peso non solo demaografico
masocialeeumanodeglianzianidevees-
serc affrontato con culture nuove. Se ¢i
tiempiamo la bocca sulla strabordante
percentuale di anziani al 2030 o al 2050,
vogliamo poitrattare i loro problemi uti-
lizzandoun esistente che regge suun'ac-
cumulazione di cultura e di prassi che
l'esperienza quotidiana decreta ormai
come vecchia e forse inutile?
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